Designacao da accao de melhoria
(ANEXO 5)
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Descricdo da ac¢cao de melhoria

Os docentes do agrupamento terdo no ano lectivo 2016/2017 uma formacéo, previsivelmente
uma oficina, sobre avaliacdo de alunos. Esta ac¢éo destina-se em primeiro lugar aos
coordenadores de grupo de recrutamento a quem competird a disseminacdo da formacéao.
Também com o documento aprovado para a implementacédo da articulacao horizontal
comtempla a obrigatoriedade da utilizacdo da avaliacdo diagnostica, da formativa e da
sumativa.

Objectivo(s) da accdo de melhoria

Proporcionar aos docentes uma formacéo, preferencialmente sob a forma de oficina em que
em situacao de contexto possam produzir e aplicar instrumentos de avaliagéo diversificados e
como grupo criem uma dinamica geradora da utilizacdo de todas as modalidades de
avaliacéo.

Actividades a realizar

Oficina de Formagao.

Resultados a alcancgar

Reforcar a importancia das diferentes modalidades de avaliacéo

Cumprir no minimo o estipulado no documento da articulagéo curricular — articulagédo
horizontal: aplicacdo de um instrumento de avaliacdo diagndstica comum por ano e disciplina ,
criacdo de uma matriz comum por ano / disciplina para a construcéo de instrumentos de
avaliacao; decisédo do grupo dos instrumentos de avaliacao formativa e momentos de
aplicacgéo privilegiada; construcao partilhada de, pelo menos dois instrumentos de avaliagdo
sumativa, por ano escolar, em periodos diferentes.

Indicadores:

Grau de cumprimento dos resultados

Ponto de partida: Ponto de chegada:
Fracas evidéncias da utilizacao da avaliacdo | Utilizacdo da instrumentos avaliacédo
formativa. diagnostica, da formativa e da sumativa.

Problemas resultantes de uma articulacéo
curricular insipiente.
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Reviséo e avaliacdo da acdo (mecanismos e datas)

Avaliagédo da accao- final




